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RESOLUCION No. 190
- (diciembre 12 de 2025)

“Por medio de la cual se modifica transitoriamente el horario de atencion al publico v ki
Jjornada laboral enla E.S.E. Hospllal Ulp/ano Tascon Quintero, con motivo de las actividede:
cle Bienestar Soc:al"

El Gerente del Hospital Ulpiano Tasco Quintero de San Pedro Valle, en cumplimiento de,
sus competencias legales, en especial las conferidas por el inciso segundo del articulo 33
del Decreto 1042 de 1978, la Ley 909 de 2004 y el Acuerdo No. 042 del 4 de abril de 1997
emanado del Honorable Concejo Municipal de San Pedro Valle, y,

-

oy

CONSIDERANDO

Que la E.S.E. Hospital Ulpiano Tascén Quintero de San Pedro Valle és una eniidadl
descentralizada . por servicios del orden. municipal, con personeria juridica,
autonomia administrativa y patrimonio propio. _

Que el articulo 33 del Decreto Ley 1042 de 1978 faculta a los jefes dr‘ los Oryanisimos
para- establecer el horario de trabajo, observando los' requisitos legaley v las
necesidades del servicio.

Que el Decreto 1567 de 1998 y Ia Ley 909 de 2004 -establecen la- ol;thu.,n de las

entidades publicas de crear sistemas de estimulos y programas de bieneslar social,
- orientados a mejorar la calidad de vida de los servidores publicos y su desenmipeno
laboral. » ‘
-Que el Decreto 1083 de 2015, en su articulo 2.2.5.5.53, penmle alas ‘—.m‘l ct

implementar .mecanismos que flexibilicen la jornada laboral de acusardo con L.>

" necesidades del servicio, para garantizar el bienestar de los empleados.

Que el Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil, en conceplo del 9 e
mayo de 2000 (Rad. 1254), ratifico que el jefe del organismo, segtin las necesidadas
del servicio, posee la potestad para determinar el horario de trabajo v las
‘modalidades de la jornada.

Que, en cumplimiento del Plan Institucional de Bienestar Social & Incentivos de la
vigencia 2025, se ha programado una jornada de integracion y bienestar para los
funcionarios y colaboradores de la entidad con motivo del cierre de fin de ano, la
cual se llevara a cabo el dia viernes diecinueve (19) de diciembre de 2025

Que, para garantizar la participacion activa de los colaboradores en dicha actividad
y contribuir al mejoramiento del clima organizacional, se hace necesario suspender
la atencion al publico en las areas admlmstratlvas 4 de consulta e«lrlllJ durante la
fecha mencnonada -

Que, S|endo la salud un senvncno publnco esencial, la Gerencia garantiza que no s
presentara afectacién ni interrupcion en los servicios de Urgencias, HHospitalizacion
y Referencia, los cuales funcionaran con normalidad.

“Humanizamos nuestra atencion, para servir con calidad”

E.S.E Hospital Ulpiano Tascon Quintero - Nit: 891301447-3 !

O CII 3 Cra. 4 Esq. San Pedro, Valle del Cauca Q]‘,) www. hospitalulpianatascon gov.eo
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RESOLUCION No. 190
(diciembre 12 de 2025)

ot medho de la cual se modifica transitoriamente el horario de alencion al publico y la
fomada lahoral enla 12 8.1 Hospital Ulpiano Tascon Quintero, con motivo de las actividades
de Pienestar Social” i ' . '

I nomento de lo expueslo, X
| RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: HORARIO ESPECIAL.. Establecer una jornada laboral y de
alenaon al priblico éspecial para. el area administrativa y de consulta externa de la
I 51 lospilal Ulpiano Tascon Quintero, para el dia viernes diecinueve (19) de diciembre
(e 2020, 1a cual se desarrollara en el siguiente horario: Desde las 7:00 a.m. hasta las 12:00
m . con al finde permitir la participacion de los funcionarios en Ias actividades programadas
cteel Plan de Rienestar Social de la enlidad.

AITICUL O SI:GUNDO: EXCEPCIONES. Se exceptia de lo dispuesto en el articulo
anterion al personal adscrilo a los servicios de Urgencias, Hospitalizacion y Transporte
A=istencial (Ambulancia), quienes prestaran el servicio médico-hospitalario en sus turnos
habituales garantizando 1a conlinuidad en la prestacion del servicio esencial de salud,

ARTICULO TERCIERO: Ordénese ala Subgerencia Administraliva informar oportunamente

A la comunidad y a los usuarios sobre la novedad administrativa, mediante avisos visibles
on I enlidad y-canales instilucionales, indicando que el servicio se reanudara con
normalidad el (Im habil sm;wenle ‘

ARTICULO (‘U/\H TO:La preqenle resolucmn rige a-par tlr de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Pedro Valle, a Ios doce (12) dlas de diciembre del afio dos mil veinticinco °

(2025).
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Gerentﬁ‘

Copia: /\IChIVO
Proyeclo: Jhon H. Jaramillo S. — Abogado Oficina Juridica.
Revisd: Juan Pablo Escobar Varela — Subgerente Administrativo
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